UAT Comuna Calarasi

Priméiria Comunei Cilarasi Jud. Dolj
Tel./fax:0251379052;0251379177
E-mail: primaria_calarasi@yahoo.com
Nr. 8523 /17.11.2023

ANUNT

In temeiul prevederilor art.618, alin.(3), alin.(10) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, coroborate cu prevederile art. 39 alin. (2) din Hotirarea Guvernului nr.
611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierci
functionarilor publici. cu modificarile §i completdrile ulterioare, organizat in baza
prevederilor Ordonantei de Urgenta Nr.34/2023, privind unele masuri la nivelul
administratiei publice,

Primaria comunei Calarasi, judetul Dolj

Organizeaza in data de 22.12.2023. ora 10 "", la sediul din str. Petre Banita nr.148,
comuna Calarasi,jud. Dolj

CONCURS DE PROMOVARE

pentru ocuparea functiei publice de conducere de:
SECRERTAR GENERAL AL UNITATII ADMINISTRATIV TERITORIALE

I. Probele pentru concurs:
- selectie dosare
- proba scrisa
- proba interviu

2. Conditiile de desfasurare a concursului:

-selectie dosare: in termen de maxim 5 zile de la expirarea termenului de depunere a

dosarelor de concurs( respectiv dupa data de  06.12.2023 );

-proba scrisa: 22.12.2023 ora 10" | la sediul UAT comuna Calarasi. sat Calarasi. str.

Petre Banita nr.148, judetul Dolj:

-interviu: in termen de maxim 5 zile de la sustinerea probei scrise;

Publicarea anuntului se va asigura incepand cu data 17.11.2023, pe site-ul Institutiei
Primarului Comunei Calarasi. judetul Dolj si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici.

Dosarele de concurs se depun in maxim 20 de zile de la data publicarii anuntului
respectiv in perioada 17.11.2023 — 06.12.2023, ora 16:00 la sediul Primariei Comunei
Calarasi, judetul Dolj, care vor contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008 :

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copit ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea



e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice. management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice. dupa
caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzatoare, eliberati cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, dupa caz.

i)Document care sa ateste calitatea de functionar public clasa I si din care sa reiese o
vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani;

Actele mai sus mentionate, se prezinta in copii legalizate sau copii insotite de
documente originale si se certifica pentru conformitatea cu originalul, de catre secretarul
comisiei de concurs.

3. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor:

-adresa de corespondenta: str. Petre Banita nr.148, comuna Calarasi, judetul Dolj;
-telefon/fax-0251 379 052/0251 379 052;

-e-mail: primaria_calarasi@yahoo.com;

-persoana de contact: Marian Neacsu — Consilier Resurse Umane , secretar comisie;

4. Conditiile de participare generale si specifice necesare ocuparii functiilor publice:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 alin. 1 din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ anume;
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma
echivalenta conform prevederilor art.57 alin. (2) din Legea invatimantului superior nr. 199/2023;
- sa fie numiti intr-o functie publica de clasa I;
- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;
Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental)- domeniul juridic sau administrativ ;
Vechime minima in specialitatea studiilor : - 5 ani;
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaména;

Atributiile postului :

a) avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului
si hotararile consiliului local;

b) participa la sedintele consiliului local;

¢) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar.
precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;

¢) asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate
a actelor prevazute la lit. a);

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local, si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local. si redactarea
hotararilor consiliului local;

g) asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale
acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005. cu modificarile si
completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din
care face parte unitatea administrativ-teritoriala in cadrul careia functioneaza:



i) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local;

J) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a
consilierilor locali;

k) numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de sedinta,
sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

I) informeaza presedintele de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia. cu privire la
cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local:

m) asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

n) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local sa nu ia parte
consilierii locali'care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2) din Codul administrativ:
informeaza presedintele de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la
asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri:

0) certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale:

p) alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de consiliul local, de
primar, dupa caz:

r) indeplineste in conditiile art. 243 din Codul administrativ functia de ordonator principal de
credite pentru activitatile curente;

s) face parte din Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta si indeplineste atributiile prevazute in
Regulamentul privind functionarea, atributiile si dotarea Comitetul Local pentru Situatii de
Urgenta;

t) coordoneaza. verifica si raspunde de modul de completare si tinerea la zi a registrului agricol,
conform Ordonantei Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol;

t) coordoneaza structurile din aparatul Primariei conform deciziei Primarului:

u) indeplineste si alte sarcini stabilite de Primar, avand obligatia:

- sa indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios indatoririle de
serviciu si se abtina de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii autoritatii sau institutiei
publice in care isi desfasoara activitatea:

- in exercitarea atributiilor ce-i revin se abtine de la exprimarea sau manifestarea convingerilor
politice:

- raspunde potrivit legii de indeplinirea atributiilor ce-i revin din functia pe care o detine, precum si
a atributiilor ce-i sunt delegate;

- pastreaza secretul de stat si secretul de serviciu, in conditiile legii:

- pastreaza confidentialitatea in legatura cu faptele. informatiile sau documentele de care ia
cunostinta in exercitarea functiei;

- este interzis sa solicite sau sa accepte, direct sau indirect, pentru el sau pentru altii, in considerarea
functiei daruri sau alte avantaje:

- are obligatia de a semnala Primarului orice neregularitate ce apare in legatura cu procedurile de
lucru stabilite la nivelul unitatii precum si orice riscuri neprevazute ce ar putea afecta rezultatele
activitatii sale de zi cu zi.

v) prelucreaza datele cu caracter personal in conformitate cu si in limitele de autorizare stabilite in
lege si in procedurile interne ale institutiei, doar pentru indeplinirea atributiilor care ii revin si cu
respectarca masurilor tehnice si organizatorice stabilite pentru protejarea datelor cu caracter personal
impotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezvaluirii sau accesului
neautorizat, in special daca prelucrarea respectiva comporta transmisii de date in cadrul unei retele.
precum si impotriva oricarei alte forme de prelucrare ilegala.

w) coordoneaza compartimentele si activitatile cu caracter juridic. autoritate tutelara si asistenta
sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului;

X) asigurd transparenta si comunicarea citre autorititile, institutiile publice si persoanele
interesate a dispozitiilor emise de cétre primar, respectiv a hotaririlor adoptate de Consiliul local in
conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

y) indeplineste orice alte atributii date de Consiliul local al comunei Calarasi, judetul Dolj,
primarul comunei. precum si cele prevazute in legi, ordonante, hotarari de Guvern, etc



| BIBLIOGRAFIE si TEMATICA CONCURS

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica DREPTURI ,LIBERTATI SI INDATORIRII FUNDAMENTALE

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica CAP. 1, II, Il

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu

modificarile si completarile ulterioare

cu tematica CAP. I, 11, I, IV;

4, Tithul 1sill ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare

cu tematica PARTEA A Il A -TITLUL V -CAP. LILILIV,VIII, TITLUL VI, PARTEA VI-TITLUL 1, I -
CAP.LILILIVV, VLVILVILIXX;

5. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila,republicata,cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica cu tematica Cap.ll;

6. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizional3 in administratia publica,republicata -

cu tematica cu tematica Cap. Il, Sectiuneaa 2 -a

7. Legea nr. 544 / 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile

ulterioare ; - .

cu tematica cu tematica Cap. Il, Sectiunea |, Informatiile de interes public comunicate din oficiu.
Informatiile de interes public exceptate de la accesul liber al cetatenilor

8. Legea 287/2009 ( Noul cod civil, republicat):

cu tematica cu tematica: Cartea a lll-a Despre bunuri, Titlul VI( Sectiunea a 2-a, a 3-asi a 4-a)

9. Legea nr. 554/ 2004 a contenciosului administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica cu tematica: art. 11, 12 si 18

10. ©.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

cu tematica INTEGRAL;

11. Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative
cu tematica INREGRAL.




